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ПОЛИТИКА ПО ОБЕСПЕЧЕНИЮ БЕСПРИСТРАСТНОСТИ 
учреждения здравоохранения «Национальная антидопинговая лаборатория»  

Учреждение здравоохранения «Национальная антидопинговая лаборатория»  
(далее – Лаборатория) в лице директора принимает на себя обязательства по обеспечению 

беспристрастности при выполнении испытательной и медицинской деятельности. 
Обеспечение беспристрастности является одним из основных принципов при 

осуществлении испытаний и исследований в Лаборатории. 
Лаборатория выполняет требования беспристрастности, установленные в  

ГОСТ ISO/IEC 17025-2019 Общие требования к компетентности испытательных и 
калибровочных лабораторий, СТБ ISO 15189-2015 Медицинские лаборатории. Требования к 
качеству и компетентности, Международном стандарте для лабораторий Всемирного 
антидопингового агентства. 

Организационная структура и управление Лаборатории устроены таким образом, чтобы 
обеспечивались беспристрастность, независимость и отсутствие любого коммерческого, 
финансового и иного давления, которое может поставить беспристрастность под угрозу.  

Лаборатория обязуется предпринимать меры по обеспечению беспристрастности при 
осуществлении испытательной и медицинской деятельности и управлять любым конфликтом 
интересов, в том числе потенциальным, в целях повышение уровня доверия к деятельности 
Лаборатории, реализации требований основополагающих стандартов. 

Лаборатория гарантирует: 
‑ обеспечение беспристрастности всем персоналом; 
‑ соблюдение персоналом принципов объективности, независимости, непредвзятости, 

требований «Положения об урегулировании конфликта интересов», «Антикоррупционной 
политики», «Политики по обеспечению беспристрастности»;  

‑ независимость от Заказчиков и их влияния на результаты испытаний и исследований; 
‑ остановку выполнения работ, если отношения с Заказчиком становятся недопустимой 

угрозой для обеспечения беспристрастности;  
‑ отсутствие зависимости результатов исследований и испытаний от стоимости 

выполняемых работ; 
‑ базирование информации, представляемой в протоколах (отчетах) о результатах 

испытаний и исследований исключительно на объективно полученных результатах;  
‑ отсутствие дискриминации или преференции для всех Заказчиков по каким-либо 

признакам. 
Лаборатория не предлагает и не предоставляет какие-либо услуги, которые могут 

поставить под сомнение беспристрастность своей деятельности.  
Лаборатория на постоянной основе определяет, анализирует и документирует риски 

беспристрастности, а также осуществляет мероприятия по их устранению или минимизации. 
В случае, если в процессе испытательной и/или медицинской деятельности возможно 
возникновение ситуаций, создающих угрозы беспристрастности, сотрудники Лаборатории 
обязуются: 

‑ незамедлительно сообщать руководству о событиях, способных повлечь за собой 
возникновение конфликта интересов; 

‑ воздерживаться от совершения действий, способных повлечь за собой возникновение 
конфликтов интересов и как следствие нарушение принципа беспристрастности Лаборатории. 

 


